
Inhalt
1. FAQ und Aufsichtsrecht -Berücksichtigung von ESG-
Risiken im Rahmen der Vergütung -Festlegung des 
Gesamtbetrages der variablen Vergütung -
Prüfungspflicht der Compliance-Funktion 2. FAQ und 
Arbeitsrecht -Konkretisierung des Vergütungsbegriffes -
Gewährung von Leistungsanerkennungsprämien -
Definition des „negativen Erfolgsbeitrags“ und des 
„Fehlverhaltens“ -FAQ zu Abfindungszahlungen a) 
Begrifflichkeiten, Voraussetzungen und 
Gewährungsgrundsätze b) Privilegierungen

Zielgruppe
Vorstände, Geschäftsleiter, Mitarbeiter von Personal- 
und Rechtsabteilungen sowie Personalverantwortliche

Ihr Nutzen
Am 13.06.2024 hat die BaFin Fragen und Antworten 
zur Institutsvergütungsverordnung veröffentlicht. Die 
FAQ ersetzen die Auslegungshilfe zur 
Institutsvergütungsverordnung vom 16.02.2018. 
Erleichterungen aus der FAQ können sofort angewandt 
werden. Für eine ggf. erforderliche Umstellung der 
Vergütungssysteme gilt eine Übergangsfrist bis zum 
01.01.2025.Damit die FAQ rechtssicher und zeitnah in 
der Vergütungspraxis Ihres Hauses umgesetzt werden 
können, bieten wir Ihnen ein Webseminar zu diesem 
Thema an, in welchem wir die einzelnen Änderungen 
erläutern und praktische Umsetzungshilfen bieten. Das 
Webseminar gliedert sich in einen arbeitsrechtlichen 
Teil und in einen aufsichtsrechtlichen Teil. Es richtet 
sich an nicht bedeutende Institute.
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