
Hinweis
Das BetrVG gibt in § 37 Abs. 6 vor, dass der 
Arbeitgeber Mitglieder des Betriebsrats für Schulungen 
von der beruflichen Tätigkeit ohne Minderung des 
Arbeitsentgeltes freizustellen und die Kosten (für 
Schulungsgebühr, Fahrt, Unterkunft und Verpflegung) 
zu übernehmen hat, soweit diese Kenntnisse 
vermitteln, die für ihre Arbeit als Betriebsrat erforderlich 
sind.Etwaige Musterverträge können ausschließlich 
GVB-Mitgliedern zur Verfügung gestellt werden.

Voraussetzungen
Grundvoraussetzungen für die Teilnahme:

Ein PC, Laptop oder Tablet
Ein Headset mit Kopfhörer und Mikrofon
Eine stabile Internetverbindung

Wir empfehlen Ihnen eine ruhige Umgebung.

Zielgruppe
Personalleitende
Spezialisten im Bereich Personal

Ihr Nutzen
Sie erhalten einen komprimierten Überblick über die 
aktuellen Fragen rund um den Schulungsanspruches 
des Betriebsrates

Inhalt
Formale Voraussetzungen des Schulungsanspruches
Erforderlichkeit und Verhältnismäßigkeit von 
Betriebsratsschulungen
Schulungsanspruch von Ersatzmitgliedern
Reichweite der Kostentragungspflicht
Verweigerungsmöglichkeiten des Arbeitgeber vs. 
Durchsetzungsmöglichkeiten des Betriebsrates

ABG-Webinar: Fortbildungsanspruch des 
Betriebsrates
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Preis
150,00 €

 

Ansprechpartner
Julia-Sophie Maier
08461/650-1374
julia-sophie.maier@abg-bayern.de
Julia Gabler
08461/650-1320
julia.gabler@abg-bayern.de

Buchen

https://www.abg-bayern.de/seminar/WFBR-24-dod

