
Inhalt
Talente identifizieren und entwickeln
Kompetenzen der Zukunft (future skills)
Neue Methoden des Talentmanagements
Personalentwicklungsbedarf und 
Entwicklungspotenziale ermitteln, planen und steuern
Anforderungsprofile, Funktions- und 
Stellenbeschreibungen
„Blick über den Tellerrand“ in andere Unternehmen

Hinweis
Das Seminar ist Teil des Entwicklungswegs 
„Zertifizierter HR-Experte Recruiting“ und wird in 
Kooperation mit der GenoAkademie durchgeführt.Die 
Präsenzveranstaltungen können nur in Kombination 
gebucht werden. (RUVR, RZOA, RTIK, RTBI, RASS)

Zielgruppe
Angehende Recruiter
Personalreferenten
Mitarbeitende aus dem Bereich Personal

Ihr Nutzen
Talente zu finden und binden kommt in Zeiten von 
Fachkräftemangel eine immer größere Bedeutung zu. 
Doch bevor man Mitarbeitende suchen und rekrutieren 
kann, ist Klarheit über die gewünschten und 
erforderlichen Kompetenzen erforderlich. Und last but 
not least die Frage: Wer ist eigentlich ein Talent und 
wie kann ich diese finden, entwickeln und binden.Diese 
Aspekte werden im Seminar vorgestellt und 
angewendet, um diese in enger Abstimmung mit Ihrer 
Personalentwicklung im „war for talents“ bestehen und 
pro-aktiv vorgehen zu können.

Talente identifizieren und Kompetenzen 
entwickeln

RTIK-24-dod

 Termin

 
Ort
Kassel

 
Preis
378,00 €

 

Ansprechpartner
Julia-Sophie Maier
08461/650-1374
julia-sophie.maier@abg-bayern.de
Julia Gabler
08461/650-1320
julia.gabler@abg-bayern.de

Buchen

https://www.abg-bayern.de/seminar/RTIK-24-dod

