Web-Update und Erfahrungsaustausch:

Lebensarbeitszeitkonten (LAZ)

Zielgruppe

¥ HR-Manager

v HR-Referenten

+¥ HR-Verantwortliche

¥ HR-Entwickelnde

¥ HR-Betreuende

¥ Organisationsentwickelnde

alle Mitarbeitenden Personalmanagement

lhr Nutzen

Zeitwertkonten haben sich als modernes
Personalinstrument zur Mitarbeiterbindung etabliert.Die
Vorziuge und die Flexibilitat der Arbeitszeitgestaltung
sind aber langst nicht bei allen Mitarbeitenden
hinlanglich bekannt. Entscheidend an dieser Stelle ist
ein schlussiges Kommunikationskonzept.Im Rahmen
der Einfuhrung und Umsetzung gilt es zahlreiche
Fragestellungen aus dem Arbeits- Steuer- und
Sozialversicherungsrecht zu beachten.Wir méchten
Ihnen die Teilnahme an einem Workshop und
Erfahrungsaustausch rund um das Thema
Zeitwertkonten anbieten.Gerne kdnnen Sie uns bereits
im Vorfeld der Veranstaltung lhre Fragen und Wiinsche
zur einzelnen Themen zukommen lassen.Die
Teilnehmerzahl haben wir auf 15 Personen begrenzt.
Hierdurch kénnen wir einen optimalen
Erfahrungsaustausch sicherstellen.

Inhalt

¥ Tarif, Produktmerkmale, Insolvenzsicherung und
Bilanzierung
+ Einblick in Abrechnung und Verwaltung
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Hinweis
Bitte nutzen Sie lhre Webcam, damit ein aktiver und
lebendiger Austausch gegeben ist. Herzlichen Dank!

Dieses Web-Update findet in Kooperation mit der
GenoAkademie statt.

Voraussetzungen

Grundvoraussetzungen fur die Teilnahme:Ein PC,
Laptop oder TabletEin Headset mit Kopfhérer und
MikrofonEine stabile InternetverbindungWir empfehlen
Ihnen eine ruhige Umgebung.

julia-sophie.maier@abg-bayern.de
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https://www.abg-bayern.de/seminar/LAZ-24-dod

