Erfahrungsaustauschkreis Recruiting

Zielgruppe
¥ Mitarbeitende die am Recruitingprozess beteiligt sind
¥ Mitarbeitende Personalabteilung

lhr Nutzen

Die Teilnehmenden diskutieren aktuelle, praktische
Fragen des Recruiting und erarbeiten gemeinsam
Lésungen zu verschiedenen Problemstellungen. Ziel ist
der Austausch und die Erarbeitung von
Lésungsansatzen im Team. Dadurch gewinnen die
Teilnehmenden neue Einsichten und nehmen sowohl
andere ldeen als auch konkrete Handlungsanleitungen
mit in ihren Arbeitsbereich. Dartiber hinaus wird der
Netzwerkgedanke gepflegt und fur die Entwicklung der
Personalarbeit produktiv genutzt.
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Beilngries
€ Preis Julia Gabler
330.00 € 08461/650-1320

julia.gabler@abg-bayern.de

EAKR-24-dod

Inhalt

~ Aktuelle Fragestellungen

¥ Praxisfalle der Teilnehmenden

¥ Prasentation von Erfahrungsberichten der
Teilnehmenden

Hinweis

Die Inhalte werden unter Einbezug der Teilnehmenden
festgelegt. Bitte senden Sie uns lhre Fragestellungen
und Themenvorschlage bis zum 28.10.2024 an

folgende E-Mail-Adresse: simone.distler@abg-bayern.
de.

julia-sophie.maier@abg-bayern.de
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