Besprechungsmoderation und

Workshopgestaltung - Arbeitstechniken

zur effizienten Gestaltung von
Verdnderungsprozessen

Zielgruppe

¥ Mitarbeitende Personalmanagement

+ Personalentwickelnde

+ Personalverantwortliche

¥ Organisationsentwickelnde

¥ neue Mitarbeitende in der Personalbetreuung

+ Personalsachbearbeitende und Personalbetreuende,
die ihr Wissen auffrischen wollen

~ Personalverantwortliche

lhr Nutzen

Die Teilnehmer verfligen Gber Arbeitstechniken zur
professionellen Moderation in sich verandernden
Arbeitswelten.

2 Ansprechpartner
Julia-Sophie Maier
08461/650-1374

(® Termin
© ort

Beilngries
€ Preis Julia Gabler
680.00 € 08461/650-1320

julia.gabler@abg-bayern.de

BUW-24-dod

Inhalt

~ Workshop, Sitzung oder Seminar — Wann eigentlich
was mit wem?

~ Workshops planen und gestalten (praktische
Ubungen aus dem Arbeitsumfeld) sowohl in Prasenz
als auch digital

¥ Zentrale Erfolgsfaktoren jeder Veranstaltung

+ Elemente und Arbeitstechniken der Moderation

~ Veranderungen motivierend moderieren

~ Psychologische Hintergriinde gruppendynamischer
Prozesse

~ Maflnahmen festlegen und kontrollieren

~ Verbindlichkeit erzeugen

~¥ MaRRnahmenplane und Umsetzungscontrolling

Hinweis
Dieses Modul ist Teil des Entwicklungsweges

"Zertifizierter HR-Experte Personalentwicklung". Es ist
aber auch als Einzelmodul separat buchbar.

julia-sophie.maier@abg-bayern.de
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https://www.abg-bayern.de/seminar/BUW-24-dod

