Netzwerk neue Personaler -
Arbeitsrechtsgrundlagen

Zielgruppe
Personaler, die ihre Funktion kirzlich ibernommen

haben bzw. in den nachsten Monaten tbernehmen
werden

lhr Nutzen

 Sie erhalten einen Uberblick zu arbeitsrechtlichen
Aspekten und kdnnen anschlieBend Fragestellungen
aus Ihrem Haus besser einordnen.

¥ Sie kennen die Bildungswege im
Genossenschaftsverbund und konnen Karrierewege
strategisch planen.

¥ Sie profitieren von praktischen Hilfestellungen fir die
ersten Monate lhrer Arbeit als Personaler

¥ Sie lernen andere Personaler kennen und kntipfen
Uberregionale Netzwerke.

2 Ansprechpartner
Julia-Sophie Maier
08461/650-1374

(® Termin
© ort

Beilngries
€ Preis Julia Gabler
420,00 € 08461/650-1320

julia.gabler@abg-bayern.de

ARL-24-dod

Inhalt

+ Besonderheiten der Tarifvertrage fur
Genossenschaftsbanken

~ Anbahnung und Abschluss des Arbeitsverhaltnisses

+ Befristete Anstellungsverhéaltnisse

¥ Vertragsformulare (DG-Muster und GVB-Formulare)

« Anderung und Anpassung von bestehenden
Arbeitsverhaltnisses

~ Grundlagen des Kindigungsrechts

¥ Grundzlige des Betriebsverfassungsrechts

Hinweis

Diese Veranstaltung beginnt mit einer Vorabendanreise
und einem gemeinsamen "get together" am Abend.

julia-sophie.maier@abg-bayern.de
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https://www.abg-bayern.de/seminar/ARL-24-dod

